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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  MARCO ZECCHINATO 
Indirizzo  17, VIA MOTTARELLA, 36040 ORGIANO (VI) 

18, CORSO FOGAZZARO, 36100 VICENZA 
Telefono  +39 331 3342007 

Pec  marco.zecchinato@archiworldpec.it 
E-mail  zecchinato@studiozecchinato.it 

Sito  www.studiozecchinato.it 
Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  03 FEBBRAIO 1976 
  i 

 
 
 

Settore Urbanistica Pianificazione e Progettazione Territoriale e Ambientale  
 

• Data (da – a)  2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PI n. 8 del Comune di Castegnero (VI) con Auxo Studio Associato 

 
• Data (da – a)  2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Arcugnano(VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PAT di adeguamento alla LR 14/2017 sul contenimento del 
consumo del suolo 

 
• Data (da – a)  2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante n. 3 al PI del Comune di Nanto (VI) con Auxo Studio Associato 
 

• Data (da – a)  2019-2020  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante 1 al PAT del Comune di Marano Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2019-2020  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zermeghedo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PAT di adeguamento alla LR 14/2017 sul contenimento del 
consumo del suolo 

 
• Data (da – a)  2019-2020  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zermeghedo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
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• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 
(RET)  

 
• Data (da – a)  2019-2020  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante 6 al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino 
 

• Data (da – a)  2019-2020  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PAT di adeguamento alla LR 14/2017 sul contenimento del 

consumo del suolo 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PAT di adeguamento alla LR 14/2017 sul contenimento del 

consumo del suolo con Auxo Studio Associato 
 

• Data (da – a)  2019  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 

(RET) 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 

(RET) con Auxo Studio Associato 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 

(RET) con Auxo Studio Associato 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Agugliaro (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 

(RET) con Auxo Studio Associato 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Agugliaro (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista adeguamento del Regolamento Edilizio Comunale al Regolamento Edilizio Tipo 

(RET)  
 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PAT di adeguamento alla LR 14/2017 sul contenimento del 

consumo del suolo con Auxo Studio Associato 
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• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Giflor srl - Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza urbanistica-ambientale procedura di SUAP in deroga al PI per la realizzazione di 
una vasca antincendio e l’adeguamento al sistema antincendio in deroga alla strumentazione 
urbanistica comunale 

 
• Data (da – a)  2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante 2 al Piano degli Interventi (PI) e Variante Verde (LR 4/2015) 2019 del 
Comune di Nanto (VI) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montegalda (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PRG per la riclassificazione di alcune zone F nel Comune di Montegalda 
(VI) 

 
• Data (da – a)  2018 - 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante n. 5 Piano degli Interventi (PI) e della Variante Verde (LR 4/2015) 2018 
del Comune di Marano Vicentino 

 
• Data (da – a)  2018 (in adozione) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montegaldella (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PRG – Edifici Schedati con Auxo Studio Associato  
 

• Data (da – a)  2018 - 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PI – Ampliamento zona produttiva ditta AIA con Auxo Studio Associato 

 
• Data (da – a)  2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cà de Sette/Arch. Perlotto - Gambellara (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza urbanistica – Variante Urbanistica procedura di Sportello Unico delle Attività 
Produttive (SUAP) per il riconoscimento e ampliamento attività vitivinicola in Comune di 
Gambellara (VI)    

 
• Data (da – a)  2018 - 2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Salin spa Longare (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per acquisizione pareri nell’ambito della procedura di Sportello Unico delle 
Attività Produttive (SUAP) in Variante allo strumento urbanistico e progettazione del verde per il 
nuovo stabilimento produttivo della Salin spa – Comune di Longare (VI).  

 
 

• Data (da – a)  2017 – 2019  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento procedura di SUAP, progettazione urbanistica e presentazione Progetto di 

miglioramento tecnologico e adeguamento al Piano di Tutela delle Acque dell’impianto 
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produttivo (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè (VR). Attuazione Accordo 
Pubblico – Privato ex art. 6 LR 11/2019. 

 
• Data (da – a)  2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Medio Chiampo spa - Montebello (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista scheda urbanistica attuativa del PI dell’impianto di depurazione di Medio Chiampo 
spa ubicato nel Comune di Montebello Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Mattiello Scavi srl - Arcugnano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento procedura SUAP, Progettista Variante al PI e incaricato per la presentazione 
allo SUAP della pratica per l’insediamento di una attività produttiva in Comune di Longare (VI)   

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Medio Chiampo spa - Montebello (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e coordinatore Master Plan dell’impianto di depurazione di Medio Chiampo spa 
ubicato nel Comune di Montebello Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante n. 4 Piano degli Interventi (PI) e della Variante Verde (LR 4/2015) 2017 
del Comune di Marano Vicentino 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Salix-EcamRicert in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la collaborazione alla progettazione del Piano Urbanistico Attuativo produttivo 
“Gecchelina Ovest” e della Variante urbanistica a seguito di procedura di SUAP (incaricato per 
stesura convenzione urbanistica, norme tecniche di attuazione, relazione tecnica e prontuario 
per la mitigazione ambientale, variante urbanistica) e per il supporto alla presentazione del 
Progetto di Intervento Edilizio con procedura di SUAP in Variante allo strumento 
urbanistico. 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante Verde (LR 4/2015) 2017 
 

• Data (da – a)  2017   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la progettazione del Parco Ambientale località Vanzi con il dott. Cesare 

Cariolato – Studio Progea 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Barbarano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Compilazione scheda ed elaborati grafici allegato A LR 14/2017 (Disposizioni 

per il contenimento del consumo di suolo e modifiche alla LR 11/2004) 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Alonte (VI) 
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• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Compilazione scheda ed elaborati grafici allegato A LR 14/2017 (Disposizioni 

per il contenimento del consumo di suolo e modifiche alla LR 11/2004) 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Agugliaro (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Compilazione scheda ed elaborati grafici allegato A LR 14/2017 (Disposizioni 

per il contenimento del consumo di suolo e modifiche alla LR 11/2004) 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campiglia dei Berici (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Compilazione scheda ed elaborati grafici allegato A LR 14/2017 (Disposizioni 

per il contenimento del consumo di suolo e modifiche alla LR 11/2004) 
 

• Data (da – a)  2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montegaldella (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista con arch. Franco Zanella (Auxo) Compilazione scheda ed elaborati grafici 

allegato A LR 14/2017 (Disposizioni per il contenimento del consumo di suolo e modifiche 
alla LR 11/2004) 

 
• Data (da – a)  2016 -2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante Verde (LR 4/2015) 2016 al Piano degli Interventi (PI) del Comune di 
Marano Vicentino 

 
• Data (da – a)  2016-2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino n. 3/2017  
 

• Data (da – a)  2016  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Martini Costruzioni 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista del progetto di Riqualificazione urbanistica e di inserimento paesaggistico 

fabbricati a servizio di un’attività produttiva (Comune di Vò Euganeo – Pd) nell’ambito della 
procedura di VIA  

 
• Data (da – a)  2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino n. 2/2015  
 

• Data (da – a)  2014-2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al Piano di Recupero del Centro Storico del Comune di Marano 

Vicentino 
 

• Data (da – a)  2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PRG per l’individuazione di nuove aree a standard  
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• Data (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista Variante al PRG per l’individuazione di nuove aree a standard e per la creazione di 
un parco pubblico 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Bonaudo spa  
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza urbanistica, consulenza per la determinazione del valore perequativo e 
stesura convenzione urbanistica di accordo tra un’azienda privata leader nel settore della 
moda del lusso ed Ente Pubblico. Intervento in Comune di Montebello Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2006-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sossano (VI) Via Mazzini 2, 36040 Sossano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica Territorio Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la stesura del Piano di Assetto del Territorio (PAT) 
 

• Data (da – a)  2005  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Politecnico di Milano – Diap – Piazza Leonardo da Vinci 20133 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica/Territorio 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato nel gruppo di lavoro coordinato dal prof. A. Balducci (Politecnico) – Stesura del 

Documento Preliminare al Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale (PTCP) della 
Provincia di Vicenza 

 
• Data (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mossano (VI) Via Garibaldi n.14, Mossano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Informatizzazione PRG comunale con GIS (rif. LR 11/2004) con arch. G. Ciscato (Via Salvatore, 
Bosco di Nanto – Nanto (VI) 

 
• Data (da – a)  2004 - 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Politecnico di Milano - Diap – Piazza Leonardo da Vinci 20133 Milano 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica/Territorio  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato nel gruppo di lavoro coordinato dal prof. A. Balducci (Politecnico) – Stesura del 
Progetto dell’Amministrazione Provinciale di Vicenza “Vicenza nel Terzo Millennio” 
(ricerca/studio sulle aree produttive e progetto pilota) 

 
• Data (da – a)  2001 - 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Vicenza – Settore Territorio 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico per il servizio tecnico di supporto alle attività di analisi e progettazione svolte da parte 
degli uffici provinciali relativamente a: 
- 2004, proposta Variante al PRG di Montecchio Maggiore (VI) relativa al complesso di Villa 
Cordellina Lombardi: riassetto normativo e previsione di aree a parcheggio 
- 2003, istruttorie di compatibilità al Piano Territoriale Provinciale (PTP) dei Patti di Sviluppo dei 
distretti industriali ai sensi della LR n. 8/2003 
- 2003, proposta Variante al Piano Territoriale Provinciale (PTP) per l’adeguamento della 
normativa sui Siti di Importanza Comunitaria (SIC) e Zone a protezione speciali (ZPS) 
- 2003, proposta Variante al Piano Territoriale Provinciale (PTP) per l’adeguamento della 
normativa sul rischio idraulico 
- 2003, proposta Variante al Piano Territoriale Provinciale (PTP) per l’adeguamento della 
normativa sulle infrastrutture e trasporti 
- 2003, proposta Variante al Piano Territoriale Provinciale (PTP) per l’adeguamento al DM 9 
maggio 2001 “Requisiti minimi di sicurezza in materia di pianificazione urbanistica e territoriale 
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per le zone interessate da stabilimenti a rischio di incidente rilevante”  
- 2002, proposta di ricerca per il programma UrbAl 
- 2001, marketing territoriale: realizzazione cd-rom di promozione delle valenze territoriali dei 
comuni di Caldogno, Dueville e Villaverla 
- 2001, proposta piano di area del Bosco di Dueville e Sorgenti del Bacchiglione progettato dalla  
Provincia di Vicenza su delega della Regione Veneto 

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Barbarano Vicentino (VI) Piazza Roma, 36020 Barbarano Vic.no (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi sul sistema residenziale, sulla popolazione e sul mercato immobiliare per il 
Comune di Barbarano Vicentino (VI)  

 
• Data (da – a)  2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Italia Nostra onlus - Via Carbonara, 28 – 36040 Vò di Brendola (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Estensore della “Proposta di tutela dei beni ambientali e storico-culturali nel Comune di 
Agugliaro (VI)” 

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Barbarano Vicentino (VI) Piazza Roma, 36020 Barbarano Vic.no (VI), su incarico 
dello Studio A.U. Architettura e Urbanistica Gianni Ciscato, Architetto Nanto (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione alla stesura di Varianti al PRG di Barbarano Vicentino (VI) 

- Variante Parziale n° 12 al PRG – Area Artigianale Palazzetto 
- Variante Parziale n° 13 al PRG – Area Commerciale Rampezzana 
- Variante Parziale n° 14 al PRG – Area Pro Loco e Area Monticello 

 
• Data (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Terra srl “Territorio Ecologia Recupero Risorsa Ambiente” Via Vittorio Veneto 78 
30027 S. Donà di Piave (VE) 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica Territorio Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione alla stesura del Rapporto “Elementi per una pianificazione ambientale strategica” 

per il Comune di Brescia - Consulente scientifico prof. V. Bettini (IUAV-Venezia) 
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Settore Turismo e Promozione del Territorio 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Strada del Recioto e dei Vini Gambellara DOC 

• Tipo di azienda o settore  Turismo e Promozione del Territorio  
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione alla progettazione e presentazione domanda di contributo del Progetto di 

eccellenza “Promozione e valorizzazione dell’enogastronomia e della tipicità regionale 
come turismo esperienziale” (D.G.R. n. 1440 del 15.09.2016 e D.G.R. n. 1937 del 29.11.2016) 
denominato “Gambellaraè: Natura Cultura Benessere”, attività di animazione sul territorio 

 
• Data (da – a)  2007-2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Enti Pubblici – IPA Area Berica  
• Tipo di azienda o settore  Turismo e Promozione del Territorio  

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico pubblico di Coordinatore del Progetto di ricerca territoriale e sul paesaggio condotta 
dal Politecnico di Milano (DIAP-Paesaggio) con la produzione della carta del paesaggio in 
italiano ed inglese “Il paesaggio berico. Ville, borghi rurali, sistemazioni agrarie”. 
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Settore Pianificazione Ambientale – Valutazione Ambientale Strategica (VAS) 
 

• Data (da – a)  2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Ditta ST in Comune di Monte di Malo (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica Facilitata di 

Sostenibilità Ambientale ampliamento fabbricato produttivo con procedura di SUAP in Variante 
urbanistica 

 
• Data (da – a)  2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montecchio Maggiore (VI) – Studio Ingegneria Crosara Ballerini 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica Facilitata di 
Sostenibilità Ambientale realizzazione nuova pista ciclabile in Variante urbanistica 

 
• Data (da – a)  2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Basmar Group - Trissino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica Facilitata di 
Sostenibilità Ambientale realizzazione di un hangar per ricovero elicottero in Variante urbanistica 

 
• Data (da – a)  2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Mare srl in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica Facilitata di 
Sostenibilità Ambientale per l’ampliamento di un fabbricato produttivo con procedura di SUAP in 
Variante urbanistica 

 
• Data (da – a)  2019 - 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante 1 al PAT del Comune di Marano Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2019- 2020  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Autocaravan Guglielmi snc - Comune di Lonigo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS dell’attuazione dell’Accordo n. 23 PI Seconda Fase 

 
• Data (da – a)  2019 - 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante 6 al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano 
Vicentino 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante 2 al Piano degli Interventi (PI)  

 
• Data (da – a)  2017 -2018 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Martino Buon Albergo (VR) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
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• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al Piano di Assetto del Territorio (PAT) del Comune di San 
Martino Buon Albergo (VR) 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Eraclea (VE) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante Generale al Piano degli Interventi (PI) del Comune di 
Eraclea (VE) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cà de Sette/Arch. Perlotto - Gambellara (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PI con procedura di Sportello Unico delle Attività 
Produttive (SUAP) per il riconoscimento e ampliamento attività vitivinicola in Comune di 
Gambellara (VI)    

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montegaldella (VI)   
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS).  Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG (Schede edifici) del Comune di Montegaldella (VI)  

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI)   
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS).  Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PI n. 5/2018 e Variante Verde 2018. 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI)   
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione di sostenibilità Ambientale (art.4 comma 4° LR55/2012) della 
Variante 6 al Piano degli Interventi (PI) – ampliamento area produttiva - del Comune di 
Castegnero (VI)  

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Energreen/Laserjet –Pojana Maggiore (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione di sostenibilità Ambientale (art.4 comma 4° LR55/2012) 
nell’ambito della procedura di Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP) per il nuovo 
stabilimento produttivo della ditta Energreen spa in Variante al PI 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Salin spa/Studio AUXO Associati - Longare (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Verifica della Sostenibilità Ambientale. Relazione di sostenibilità ambientale 
nell’ambito della procedura di Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP) in Variante al PI 
per il nuovo stabilimento produttivo della Salin spa – Comune di Longare (VI) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Mattiello Scavi srl - Arcugnano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Verifica della Sostenibilità Ambientale. Relazione di sostenibilità ambientale 
nell’ambito della procedura di Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP) in Variante al PI 
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per l’insediamento di una attività produttiva in Comune di Longare (VI)   
 

• Data (da – a)  2017 – 2018 (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 39 del 20 marzo 2018) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI)   

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS).  Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS della Variante n. 4/2017e della Variante Verde Verde 2017 (LR 4/2015) 
al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino (VI)  

 
• Data (da – a)  2017 - 2018 (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 32 del 20 marzo 2018) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI)  
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS).  Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante Verde Verde 2017 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi 
(PI) del Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI) 

 
• Data (da – a)  2016-2018 (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto sul Rapporto Ambientale 

Preliminare n. 241 del 7 dicembre 2016 - approvazione) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del Piano di Assetto del Territorio 

(PAT) del Comune di Monte di Malo (VI) 
 

• Data (da – a)  2017 – 2018 (in corso) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato Valle Agno srl – Brogliano (VI)  

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di VAS della Variante al 

Piano degli Interventi del Comune di Cornedo Vicentino (VI) per la l’inserimento della previsione 
di una grande struttura di vendita o parco commerciale nell’ambito del PUA approvato 

 
• Data (da – a)  2018 (Parere favorevole) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Ditta ST in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG a seguito di procedura di SUAP in Variante per 
ampliamento del sito produttivo 

 
• Data (da – a)  2018 (Parere favorevole) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Ditta OMMEC di Barbarano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG a seguito di procedura di SUAP in Variante per 
ampliamento del sito produttivo 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018 (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 73 del 24 maggio 2018) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - EdilVilla Castegnero (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al Piano degli Interventi del Comune di Castegnero (VI) in 
Variante al PUA della zona produttiva di Ponte di Castegnero 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018 (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 75 del 24 maggio 2018) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Salix-EcamRicert in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG a seguito di procedura di SUAP in Variante per il 
nuovo insediamento produttivo “Gecchelina Ovest”  
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• Data (da – a)  2017 (Parere favorevole) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vicenza  

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS della Variante Verde 2017 
 

• Data (da – a)  2017 (Parere favorevole) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Domus Brenta srl/dott. Roberto de Marchi (Parere favorevole Commissione VAS 

Regione Veneto n. 127 del 9 agosto 2017 - approvazione) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS del Piano di Recupero Urbanistico con realizzazione di una media 
struttura di vendita in Comune di Lonigo (VI) 

 
• Data (da – a)  2016-2017 (in attesa di adozione) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Martino Buon Albergo (VR) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante n. 6/2016 al Piano degli Interventi (PI) del Comune di San 
Martino Buon Albergo (VR) e aggiornamento del Piano di Monitoraggio Ambientale 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Studio Auxo Vicenza (consegnata) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS dei piani urbanistico attuativo (PUA) C1-C2 Anconetta nel Comune di 
Vicenza (VI) – destinazione commerciale, residenziale e ERP - sup. tot.  49.132 mq 

 
• Data (da – a)  2016 - 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Studio ASA Vicenza (consegnata) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS del Piano di Recupero “Aquarius Resort spa” – Lido di Venezia 
(Alberoni) 

 
• Data (da – a)  2016-2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI)  (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 
20 del 21 febbraio 2017 - approvazione) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS).  Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS della Variante n. 3/2016 e della Variante Verde Verde 2016 (LR 4/2015) 
al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino (VI)  

 
• Data (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Studio Scalchi Montebello (VI) (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto 
n. 109 del 17 maggio 2016 - approvazione) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS del Piano di Lottizzazione residenziale Ponte Novo 2 
 

• Data (da – a)  2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Ciman Montebello (VI) (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 6 del 

11 gennaio 2016 - approvazione) 
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• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS del Piano Urbanistico Attuativo (PUA) di iniziativa privata a destinazione 
residenziale “Cav. Piero Ciman” – Montebello Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – NegroPal e Negro F.lli Chiampo (VI) (Parere favorevole Commissione VAS Regione 
Veneto n. 96 del 20 aprile 2016 - approvazione) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS delle Varianti al PI conseguenti alla procedura di SUAP per la 
realizzazione di due insediamenti produttivi in variante allo strumento urbanistico – Comune di 
Chiampo (VI) 

 
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 130 
del 7 ottobre 2015 - approvazione) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG per l’individuazione di nuove aree a standard  
 

• Data (da – a)  2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) (Parere favorevole Commissione VAS Regione Veneto n. 7 del 

21 gennaio 2015 - approvazione) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al PRG per l’individuazione di nuove aree a standard e per 
la creazione di un parco ambientale pubblico 

 
• Data (da – a)  2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

 Privati – Cds Real Estate Erbusco (BS) Presentato in Comune a Vicenza 
Pianificazione Territoriale/Ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del piano urbanistico attuativo – 
Area Ex Enel Viale della Pace in Comune di Vicenza per la realizzazione di edifici commerciali e 
residenziali  

 
• Data (da – a)  2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Deimos spa Malo (VI) (nota di non assoggettabilità Regione Veneto del 2 ottobre 2013 
prot. n. 417528) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 

Assoggettabilità a VAS della Variante al Piano del Comune di Malo a seguito della procedura di 
SUAP - Cambio d’uso parziale attività produttiva in commerciale Deimos spa (Gruppo 
Ramonda) 

 
• Data (da – a)  2013  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Came spa Chiampo (VI) (nota di non assoggettabilità Regione Veneto del 2 ottobre 
2013 prot. n. 417528) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) della Variante al Piano del Comune 

di Chiampo a seguito della procedura di SUAP – Ampliamento attività produttiva – Came spa. 
Intervento in Comune di Chiampo (VI) 

 
• Data (da – a)  2006-2009- (2013 approvazione PAT) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sossano (VI) Via Mazzini 2, 36040 Sossano (VI) approvato in Conferenza di Servizi 
in data 21/02/2013 Comune di Sossano – Provincia di Vicenza 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica Territorio Ambiente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del PAT del Comune di Sossano 
(VI) 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Ceb spa Montebello (VI) (nota di non assoggettabilità Regione Veneto del 2012) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS). Procedura di Verifica di 
Assoggettabilità a VAS della Variante al Piano di Assetto del Territorio Intercomunale (PATI) dei 
Comuni di Montebello Vic.no, Gambellara, Montorso Vic.no e Zermeghedo in seguito a 
procedura di SUAP - Ceb spa. Intervento in Comune di Montebello Vicentino (VI) 

 
• Data (da – a)  2007-2009  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montebello Vicentino, Piazza Italia 1 36054 Montebello VIc.no (VI) 
Comune di  Gambellara, Piazza Papa Giovanni XXIII 36053 Gambellara (VI) 
Comune di Montorso Vicentino , Piazza Malenza 39 36050 Montorso Vic.no (VI) 
Comune di Zermeghedo, Piazza Regaù 1 36050 Zermeghedo (VI)  
 
(approvato in Conferenza di Servizi in data 21/04/2010 e ratificato con D.G.R.V. n. 37 del 
18/01/2011) 
 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del Piano di Assetto del Territorio 

Intercomunale (PATI) dei Comuni di Montebello Vic.no, Gambellara, Montorso Vic.no e 
Zermeghedo. 
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Valutazioni di Impatto Ambientale (VIA) e altre Valutazioni di Impatto Ambientali 
 

• Data (da – a)  2019  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Basmar Trissino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Ambientale per la realizzazione di un hangar a servizio di una 

elisuperficie con procedura di SUAP in Variante urbanistica. 
 

• Data (da – a)  2017 - 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Zanchelini srl Arzignano (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) dell’impianto di messa in riserva, 

selezione e recupero di rifiuti speciali non pericolosi – Studio di Impatto Ambientale Preliminare 
e Verifica di Assoggettabilità a VIA attivata con la Provincia di Vicenza. Nell’ambito dell’incarico 
è stata svolta anche la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA). 

 
• Data (da – a)  2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Zanchelini srl Arzignano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Ambiente  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per il rinnovo in regime ordinario dell’autorizzazione all’esercizio dell’impianto di 
messa in riserva, selezione e recupero di rifiuti speciali non pericolosi – Pratica presentata 
presso la Provincia di Vicenza. 

 
• Data (da – a)  2016-2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Maule Costruzioni srl Gambellara (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) dell’impianto di riciclo inerti – Studio 
di Impatto Ambientale Preliminare e Verifica di Assoggettabilità a VIA attivata con la Provincia di 
Vicenza 

 
• Data (da – a)  2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Mastrotto Group spa – Divisione Basmar Trissino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Ambientale per la realizzazione dell’ampliamento dell’insediamento 
produttivo della Mastrotto Group spa – Divisione Basmar di Trissino (VI) nell’ambito della 
procedura di SUAP 

 
• Data (da – a)  2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Mastrotto Group spa – Divisione Basmar Trissino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Ambientale Preliminare dell’intervento in Variante al Piano degli 
Interventi del Comune di Trissino (VI) per la realizzazione di una elisuperficie, ai sensi della 
procedura di SUAP ai sensi art. 4 IV comma LR 55/2012. 

 
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Esseci srl Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

modifica di una attività di conceria in Comune di Montebello Vicentino (VI) ai sensi del 
Regolamento Ambientale per l’insediamento di attività produttive in Comune di Montebello 
Vicentino. Procedura di Sportello Unico Attività Produttive 

 
• Data (da – a)  2013-2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Cds Real Estate/Cds Costruzioni Erbusco (BS) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per il Piano di Indagine e Caratterizzazione terreni Area Ex Enel Viale della Pace, 

Vicenza 
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• Data (da – a)  2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Alberto Nani srl Montebello (VI) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 
realizzazione di un nuovo impianto per la produzione di vino frizzante e spumante in Comune di 
Montebello Vicentino (VI) ai sensi del Regolamento Ambientale per l’insediamento di attività 
produttive in Comune di Montebello Vicentino  Procedura di Sportello Unico Attività Produttive. 
Comittente Alberto Nani srl – Enoitalia  

 
• Data (da – a)  2013  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – EMN srl Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

realizzazione di un subentro di una conceria (EMN srl) in Comune di Montebello Vicentino (VI) ai 
sensi del Regolamento Ambientale per l’insediamento di attività produttive in Comune di 
Montebello Vicentino  Procedura di Sportello Unico Attività Produttive. 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Athena import export srl Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

realizzazione di un ampliamento di una conceria (Athena Leather) in Comune di Montebello 
Vicentino (VI) ai sensi del Regolamento Ambientale per l’insediamento di attività produttive in 
Comune di Montebello Vicentino  Procedura di Sportello Unico Attività Produttive 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – CEB spa Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

realizzazione di un ampliamento di un insediamento industriale nel settore della carpenteria 
metallica (CEB spa) in Comune di Montebello Vicentino (VI) ai sensi del Regolamento 
Ambientale per l’insediamento di attività produttive in Comune di Montebello Vicentino  
Procedura di Sportello Unico Attività Produttive 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Bonaudo srl Cuggiono (MI) – San Giovanni Ilarione (VR) – Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

realizzazione di un nuovo insediamento industriale del settore conciario della moda di lusso 
(Bonaudo spa) in Comune di Montebello Vicentino (VI) ai sensi del Regolamento Ambientale per 
l’insediamento di attività produttive in Comune di Montebello Vicentino  Procedura di Sportello 
Unico Attività Produttive. 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fill Pell Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la relazione di Valutazione di Bilancio Ambientale positivo del progetto di 

realizzazione di un ampliamento di un insediamento industriale del settore conciario in Comune 
di Montebello Vicentino (VI) ai sensi del Regolamento Ambientale per l’insediamento di attività 
produttive in Comune di Montebello Vicentino  Procedura di Sportello Unico Attività Produttive. 

 
• Data (da – a)  2008-2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montebello Vicentino, Piazza Italia 1 36054 Montebello VIc.no (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per il Regolamento Ambientale per l’insediamento e l’esercizio di attività 

produttive nel Comune di Montebello Vicentino con particolare riguardo al settore conciario 
(distretto della concia della Valchiampo) - e definizione di criteri per la verifica del Bilancio 
Ambientale Positivo e delle relative procedure amministrative e tecniche. Stesura del 
regolamento con la consulenza legale dell'avv. Michele Battaglia 

 
• Data (da – a)  2007  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bonometti Centro Caravan Altavilla (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Impatto Ambientale (VIA – Provinciale) ai sensi della LR 10/99 

e LR 15/2004 per l’ampliamento della struttura commerciale esistente con superamento soglia 
oltre gli 8.000 mq  
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• Data (da – a)  2006-2007  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – dott. arch. Chiara Roversi e dott.ssa Manuela Roversi, 36025 Poggio Rusco (MN) 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la valutazione degli impatti indotti dalla nuova viabilità prevista dalla Provincia di 
Mantova alla proprietà delle sig.re Roversi 

 
• Data (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Terra srl “Territorio Ecologia Recupero Risorsa Ambiente”, Via Vittorio Veneto 78 
30027 S. Donà di Piave (VE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la valutazione degli impatti ambientali del progetto di nuova circonvallazione 
del Comune di Cortina d’Ampezzo (BL) – Analisi critica elaborati di SIA 

 
• Data (da – a)  2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune Barbarano Vicentino (VI) Piazza Roma, 36020 Barbarano Vic.no (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la stesura di osservazioni al Piano Regionale dell’Attività di Cava (PRAC) del 

Veneto 
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Settore Ambiente Valutazioni di Incidenza Ambientale (VINCA) 
 

• Data (da – a)  2019  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Basmar Trissino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) progetto di 

realizzazione di un hangar a servizio di una elisuperficie con procedura di SUAP in Variante 
urbanistica. Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per la 
Relazione Ambientale. 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Variante 1 al 
PAT del Comune di Marano Vicentino (VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a 
VIncA con Relazione Tecnica per la Relazione Ambientale 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Autocaravan Guglielmi snc - Comune di Lonigo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) progetto di 
dell’attuazione dell’Accordo Pubblico-Privato n. 23 PI Seconda Fase. Dichiarazione di non 
necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per la Relazione Ambientale.  

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Variante 6 al 
Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino. Dichiarazione di non necessità 
di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per la Relazione Ambientale 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Agricola “La Ceresina” - Comune di Sandrigo(VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) progetto di 
rettifica Roggia in località Lupia ed individuazione delle misure di mitigazione/attenuazione. 
Screening VIncA. 

 
 

• Data (da – a)  2019  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nanto (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Variante 2 al 

Piano degli Interventi (PI) del Comune di Nanto. Dichiarazione di non necessità di procedere 
a VIncA con Relazione Tecnica per la Relazione Ambientale 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Variante Edilizia 
Progetto di miglioramento tecnologico e adeguamento al Piano di Tutela delle Acque 
dell’impianto produttivo (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè (VR). Attuazione 
Accordo Pubblico – Privato ex art. 6 LR 11/2019. 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 



 

 19 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Progetto 
adeguamento/ampliamento cabina elettrica, ristrutturazione edificio con ricavo spogliatoi, sala 
mensa e archivio (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè (VR) 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) Progetto nuovo 
accesso carraio all’impianto produttivo (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè 
(VR).  

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Giflor srl - Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale Progetto per la 
realizzazione di una vasca antincendio e l’adeguamento al sistema antincendio in deroga alla 
strumentazione urbanistica comunale. 

 
• Data (da – a)  2018 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Eraclea (VE) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante Generale al 
Piano di Assetto del Territorio (PAT) del Comune di Eraclea (VE) - Screening 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Castegnero (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante 6 
al Piano degli Interventi (PI) – ampliamento zona produttiva. Dichiarazione di non necessità di 
procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montegaldella (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al 
PRG – modifica schede edifici. Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con 
Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  The Hap – Santa Croce srl  
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) progetto di 
realizzazione di un nuovo Villaggio turistico – Eraclea (VE). Dichiarazione di non necessità di 
procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 - 2018 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Martino Buon Albergo (VR) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al Piano di 
Assetto del Territorio (PAT) del Comune di San Martino Buon Albergo (VR) - Screening 

 
• Data (da – a)  2016 - 2017 - 2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) del Piano di Assetto del 
Territorio (PAT) del Comune di Monte di Malo (VI) - Screening 
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• Data (da – a)  2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) delle Varianti n. 

5/2017 e Verde 2018 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino 
(VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) delle Varianti n. 
4/2017 e Verde 2017 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino 
(VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Grumolo delle Abbadesse (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variente 
Verde 2017 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi (PI). Dichiarazione di non necessità di 
procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 – 2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Salix-EcamRicert in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Ambiente  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA). Dichiarazione di 
non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica della Variante al PRG a seguito di 
procedura di SUAP in Variante per il nuovo insediamento produttivo “Gecchelina Ovest”  

 
• Data (da – a)  2016-2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - EdilVilla  Castegnero (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al 
Piano degli Interventi del Comune di Castegnero (VI) in Variante al PUA della zona produttiva di 
Ponte di Castegnero. Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione 
Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – OMECC in Comune di Villaga (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) - Dichiarazione 
di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per intervento edilizio produttivo  
in Comune di Villaga (VI) 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato in Comune di Lonigo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) - Dichiarazione 
di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per intervento di edilizia 
residenziale in Comune di Lonigo  (VI) 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Negro Costruzioni srl in Comune di Montecchio Maggiore (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) - Dichiarazione 
di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per intervento di edilizia 
residenziale e per la realizzazione di un parcheggio pubblico in Comune di Montecchio 
Maggiiore (VI) 
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• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Multione srl 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) - Dichiarazione 
di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per intervento in Comune di 
Grumolo delle Abbadesse (VI) 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Vela Technologies spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) - Dichiarazione 
di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica per intervento in Comune di 
Villaga (VI) 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – EsseTi elettronica spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 
installazione nuova linea di strippaggio in regime di AUA ordinaria in Comune di Castelgomberto 
(VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vicenza (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante 
Verde 2017 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi (PI) - Dichiarazione di non necessità di 
procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) delle Varianti n. 
3/2016 e Verde 2016 (LR 4/2015) al Piano degli Interventi (PI) del Comune di Marano Vicentino 
(VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Immobiliare Fosser srl 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 
realizzazione di un ampliamento attività commerciale (Prix Quality) in Comune di Torri di 
Quartesolo (VI). Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – AMS spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 
realizzazione di copertura corso d’acqua e ampliamento piazzali in Comune di Val Liona (VI). 
Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Studio Scalchi 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 
realizzazione di un nuovo insediamento produttivo in Comune di Arzignano (VI). Dichiarazione di 
non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 
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• Data (da – a)  2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Studio Baù 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 

realizzazione di un nuovo garage in Comune di Torri di Quartesolo (VI) 
 

• Data (da – a)  2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Studio Architetto Paride Cirillo 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 

realizzazione di un nuovo percorso pedonale in Comune di Arcugnano (VI). Dichiarazione di non 
necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Studio Architetto Paride Cirillo 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 
realizzazione di un nuovo garage interrato in Comune di Arcugnano (VI). Valutazione di 
Incidenza Screening. 

 
 

• Data (da – a)  2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Studio geometra Ponato Silvano 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) intervento di 

sbancamento e consolidamento scarpata in Comune di Creazzo (VI). Dichiarazione di non 
necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati- Studio Auxo Vicenza 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) del Piano 
Urbanistico Attuativo C1/C2 Anconetta nel Comune di Vicenza (VI) – destinazione commerciale, 
residenziale e ERP - sup. 49.132 mq. Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con 
Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Mastrotto Group spa – Divisione Basmar Trissino (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Procedura di Valutazione di Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al 
Piano degli Interventi del Comune di Trissino (VI) per la realizzazione di una elisuperficie. 
Dichiarazione di non necessità di procedere a VIncA con Relazione Tecnica 

 
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) Variante al PRG per 
l’individuazione di nuove aree a standard 

  
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – NegroPal Chiampo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al PI 
conseguente alla procedura di SUAP per la realizzazione di un nuovo insediamento produttivo in 
variante allo strumento urbanistico – Comune di Chiampo (VI) 

 
• Data (da – a)  2015 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Negro F.lli Chiampo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Ambientale  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al PI 
conseguente alla procedura di SUAP per la realizzazione di un nuovo insediamento produttivo in 
variante allo strumento urbanistico – Comune di Chiampo (VI) 

 
• Data (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monte di Malo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) Variante al PRG per 
l’individuazione di nuove aree a standard e per la creazione di un parco pubblico 

 
• Data (da – a)  2013-2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Cds Real Estate Erbusco (BS) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

riqualificazione urbanistica – Area Ex Enel Viale della Pace, Vicenza. Procedura di screening. 
 

• Data (da – a)  2013-2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo spa Spresiano (TV) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) – screening - del 
progetto di realizzazione di un nuovo calcificio in Comune di Valdastico (VI) nell’ambito ed in 
coordinamento con la procedura di Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) in Comune di 
Valdastico (VI) 

 
• Data (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Deimos spa Malo (VI)  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

parziale cambio d’uso di un’attività produttiva in commerciale in Comune di Malo (VI) – Deimos 
spa 

 
• Data (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Pillon Gabriele Arcugnano (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di un nuovo edificio residenziale in Comune di Arcugnano (VI) con dott. de Marchi 
- Privato 

 
• Data (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Apegardin srl Barbarano Vicentino (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA)) del progetto di 

realizzazione di un nuovo annesso rustico – fattoria didattica in Comune di Villaga (VI) con dott. 
de Marchi  

 
• Data (da – a)  2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati/dott. Roberto de Marchi - Vicenza  
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del Piano di 

Recupero Astichello in Comune di Vicenza (VI) con dott. de Marchi  
 

• Data (da – a)  2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Castegnaro Lozzo (PD) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 
realizzazione di un ampliamento di un fabbricato residenziale 

 
• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Bottega Veneta spa Montebello (VI)/dott. Roberto de Marchi 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di una nuova infrastruttura stradale in Comune di Montebello Vicentino (VI) con 
dott. de Marchi per conto di Bottega Veneta  
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• Data (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Comune di Altavilla (VI)/dott. Roberto de Marchi 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di una nuova struttura turistico ricettiva 
 

• Data (da – a)  2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Bonaudo srl Cuggiono (MI) – San Giovanni Ilarione (VR) – Montebello (VI) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 
realizzazione di un nuovo insediamento industriale in Comune di Montebello Vicentino (VI) – 
Bonaudo spa 

 
• Data (da – a)  2011  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Piazzola sul Brenta (PD) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di un ampliamento di un fabbricato residenziale  
 

• Data (da – a)  2011  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Comune di Montecchio Maggiore (VI)/dott. Roberto de Marchi 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 
realizzazione di una nuova struttura ricettiva e di ristorazione  

 
• Data (da – a)  2011  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati Lonigo (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di un impianto fotovoltaico della potenza di 20 kW in Comune di Lonigo 
 

• Data (da – a)  2010  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati -  Sartorello 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 
realizzazione di un impianto fotovoltaico della potenza di 1 MW in Comune di Villaga (VI) 

 
• Data (da – a)  2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Edilstrade Crestani srl Montebello (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del progetto di 

realizzazione di un impianto fotovoltaico della potenza di 1 MW in Comune di Lonigo (VI) 
 

• Data (da – a)  2008-2009  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villanova Marchesina (RO) 

• Principali mansioni e responsabilità  Procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del PRG (procedura di screening) per 
la presenza di area SIC e ZPS 

 
• Data (da – a)  2007-2009  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montebello Vicentino, Piazza Italia 1 36054 Montebello VIc.no (VI) 
Comune di  Gambellara, Piazza Papa Giovanni XXIII 36053 Gambellara (VI) 
Comune di Montorso Vicentino , Piazza Malenza 39 36050 Montorso Vic.no (VI) 
Comune di Zermeghedo, Piazza Regaù 1 36050 Zermeghedo (VI)  

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) del Piano di Assetto 
del Territorio Intercomunale (PATI) dei Comuni di Montebello Vic.no, Gambellara, Montorso 
Vic.no e Zermeghedo rispetto al SIC “Colli Berici” (procedura di screening) 

 
• Data (da – a)  2006-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sossano (VI) Via Mazzini 2, 36040 Sossano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica Territorio Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) per la presenza 
dell’ambito SIC  (Sito di Importanza Comunitaria) del Piano di Assetti Territoriale (PAT) del 
Comune di Sossano (VI) 
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• Data (da – a)  2007  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Primolan e Franchin Vò Euganeo (PD) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA)  sul progetto edilizio 

di nuova recinzione della proprietà in Comune di Vò Euganeo (PD) - Ambito SIC e ZPS dei Colli 
Euganei 

 
• Data (da – a)  2007  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bonometti Centro Caravan  Altavilla (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) sul progetto di 

ampliamento di una grande struttura di vendita nel Comune di Altavilla Vicentina (VI) 
 

• Data (da – a)  2005  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campagna Lupia (VE) - Via Repubblica, 34/36,  30010 Campagna Lupia (VE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) della Variante al 
PRG “Centro Storico” – VIncA ambito SIC e ZPS 

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sossano (VI) Via Mazzini 2, 36040 Sossano (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la proposta di recupero del sito estrattivo “Cava Priare”  

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campagna Lupia (VE) - Via Repubblica, 34/36,  30010 Campagna Lupia (VE) 
• Tipo di azienda o settore  Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) Variante parziale al 
PRG per “Impianti di telefonia mobile e fasce di rispetto da elettrodotti” – VIncA ambito SIC e 
ZPS 

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune Sossano (VI) Via Mazzini 2, 36040 Sossano (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Studio Ambientale e della Relazione di Valutazione d’incidenza ambientale (VIncA)  nuovo PRG  

 
• Data (da – a)  2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati in Comune di San Germano dei Berici (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) nuova costruzione in 

area SIC – VIncA ambito SIC  
 

• Data (da – a)  2003 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune Barbarano Vicentino (VI) Piazza Roma, 36020 Barbarano Vic.no (VI) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) “Variante parziale al 
PRG n° 6 – Zone Agricole” – VIncA ambito SIC  

 
• Data (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mossano (VI) Via Garibaldi 14 36020 Mossano (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la procedura di Valutazione Incidenza Ambientale (VIncA) in ambito Sic del 

progetto “Recupero Riqualificazione e Valorizzazione ambito grotte di San Bernardino” – VIncA 
ambito SIC  
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Relazioni Paesaggistiche e Studi di inserimento paesaggistico-ambientale 

 
• Data (da – a)  2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. del progetto 
di Variante Edilizia 2 al Progetto di miglioramento tecnologico e adeguamento al Piano di Tutela 
delle Acque dell’impianto produttivo (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè (VR). 
Attuazione Accordo Pubblico – Privato ex art. 6 LR 11/2019. Progetto di mitigazione 
paesaggistica Studio Land – arch. Andreas Kippar. 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa Bortolo srl – Villaga Calce/Vilca spa 
• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Territoriale/ Progettazione Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. del progetto 
di Variante Edilizia Progetto di miglioramento tecnologico e adeguamento al Piano di Tutela 
delle Acque dell’impianto produttivo (calcificio) Vilca spa – Fassa srl in Comune di Dolcè (VR). 
Attuazione Accordo Pubblico – Privato ex art. 6 LR 11/2019. Progetto di mitigazione 
paesaggistica Studio Land – arch. Andreas Kippar. 

 
• Data (da – a)  2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Locanda Trentin – Lago di Fimon – Arcugnano (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. del progetto 

di ampliamento di un ristorante in zona Lago di Fimon di Arcugnano (VI). Trattasi di zona 
sottoposta a vincolo paesaggistico. 

 
• Data (da – a)  2017 - 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa srl/Vilca spa in Comune di Dolcè (VR) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. e studio di 

inserimento paesaggistico del progetto di miglioramento tecnologico e progetto di adeguamento 
al Piano Regionale di Tutela delle Acque dell’impianto di produzione di calce di Ceraino di Dolcè 
(VR). Lo Studio di Inserimento paesaggistico è stato approfondito successivamente dallo Studio 
Land di Milano – arch. Andreas Kippar. Trattasi di zona sottoposta a vincolo paesaggistico 
stabilito con decreto. 

 
• Data (da – a)  2017 - 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fassa srl/Vilca spa in Comune di Dolcè (VR) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. e studio di 

inserimento paesaggistico del progetto per la realizzazione di spogliatoi, servizi, refettorio e 
sopraelevazione cabina elettrica dell’impianto di produzione di calce di Ceraino di Dolcè (VR). 
Trattasi di zona sottoposta a vincolo paesaggistico stabilito con decreto. 

 
• Data (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Salix/EcamRicert in Comune di Monte di Malo (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. e Relazione 

di progetto del verde del progetto di piano urbanistico attuativo (PUA) per l’ampliamento della 
zona produttiva “Gecchelina Ovest”. Trattasi di zona sottoposta a vincolo paesaggistico. 

 
• Data (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Bastia di Rovolon (PD) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. del progetto 

di nuova pavimentazione e recinzione fabbricato residenziale in Comune di Bastia di Rovolon 
(PD) – Ambito Colli Euganei. Trattasi di zona sottoposta a vincolo paesaggistico. 

 
• Data (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Muraro Presse spa Montorso (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. e studio di 

inserimento paesaggistico del progetto di ampliamento fabbricato produttivo in Comune di 
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Montorso Vic.no (VI) - Muraro Presse spa. Trattasi di zona sottoposta a vincolo paesaggistico. 
 

• Data (da – a)  2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Apegardin srl Barbarano Vicentino (VI) 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per la Relazione Paesaggistica ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. progetto di 
realizzazione di un nuovo annesso – fattoria didattica rustico in Comune di Villaga (VI). Trattasi 
di zona sottoposta a vincolo paesaggistico. 

 
• Data (da – a)  2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Fava snc 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per lo studio di inserimento paesaggistico e la progettazione del verde e degli 

standard urbanistici del progetto di realizzazione di un nuovo impianto di trattamento rifiuti non 
pericolosi in Comune di Torri di Quartesolo (VI) – Procedura di VIA art. 27 bis D.Lgs. 152/2006 e 
ss.mm.ii.. 

 
• Data (da – a)  2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  StefanPlast spa - Castegnero (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per lo Studio di Inserimento Paesaggistico e progetto del verde nell’ambito della 

procedura di Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP) per il nuovo stabilimento produttivo 
della StefanPlast spa – Comune di Castegnero (VI) 

 
• Data (da – a)  2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Salin spa/Studio AUXO Associati - Longare (VI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per lo Studio di Inserimento Paesaggistico e progetto del verde nell’ambito della 

procedura di Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP) per il nuovo stabilimento produttivo 
della Salin spa – Comune di Longare (VI) 

 
• Data (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Trento (TN) 
• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di una proposta tecnica per la predisposizione di uno studio finalizzato 

all’approfondimento della pianificazione degli insediamenti storici nell’ambito del fondo per 
il paesaggio. Gruppo di lavoro coordinato dall’arch. Paola Branduini (Politecnico di Milano – 
Dipartimento Paesaggio) 

 
• Data (da – a)  2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IPA Area Berica (aderenti 24 Comuni del Comprensorio dei Colli Berici e aree di pianura) 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per il coordinamento del progetto di ricerca territoriale sul paesaggio condotto dal 

Politecnico di Milano – Dipartimento Paesaggio (arch. Lionella Scazzosi – Direzione Paeasaggio 
e arch. Paolo Branduini – Diap). 
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Settore Edilizia 
 
 

• Data (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione – Comune di Marano Vicentino (VI) 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione del nuovo Regolamento Edilizio Comunale ai sensi del RET 

 
• Data (da – a)  2019  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione – Comune di Marano Vicentino (VI) 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Gruppo di Lavoro coordinato dallo SUAP di Thiene (VI) per l’elaborazione del 
nuovo Regolamento Edilizio Comunale ai sensi del RET per i Comuni di Thiene, Arsiero, 
Breganze, Carrè, Chiuppano, Dueville, Lastebasse, Lugo di Vicenza, Marano Vicentino, 
Montecchio Precalcino, Sarcedo, Villaverla, Zugliano. 

 
• Data (da – a)  2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione – Comune di Recoaro (VI) 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro commissione specialistica per la valutazione di un progetto di riqualificazione 
urbanistica attraverso un piano particolareggiato sui terreni in proprietà della San Pellegrino spa.  

 
• Data (da – a)  2009-2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione - Comune di Montebello Vicentino (VI) 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente della Commissione Edilizia Comunale Integrata (CEC) 
 

• Data (da – a)  dal 2004 al 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione - Comune di Montebello Vicentino (VI) 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Membro della Commissione Edilizia Comunale (CEC) 

 
• Data (da – a)  dal 2004  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati/Aziende 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente incaricato per perizie di stima di immobili e di aziende agricole 
 

• Data (da – a)  Settembre – Dicembre 2003  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione - Comune di Vicenza 

• Tipo di impiego  Funzionario cat. D 
• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore direttivo settore edilizia privata, dirigente di settore ing. Roberto Pasini 

 
• Data (da – a)  2002 –  2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione - Comune di Orgiano (VI) 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro della Commissione Edilizia Integrata 
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Settore Trasporti 
 

• Data (da – a)  In corso 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pubblica amministrazione – Privati 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazioni studi e analisi sui flussi di traffico nell’ambito di procedure di VAS, VIncA e VIA. 

 
• Data (da – a)  2013-2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – CdS Real Estate – Studio Lovison 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei flussi di traffico e proposta di intervento nell'ambito di un progetto di 

riqualificazione urbana dell'area Ex Centrale Enel di Vicenza. Nell'ambito dell'incarico ci si è 
avvalsi della consulenza dello Studio Puam di Rovigo. 

 
• Data (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Deimos spa (Gruppo Ramonda) 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei flussi di traffico indotto dal cambio d’uso di una struttura produttiva in 

commerciale presso il Comune di Malo (VI). Nell'ambito dell'incarico ci si è avvalsi della 
consulenza dell'ing. Giorgio Valle. 

 
• Data (da – a)  2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bio Green srl (Sebigas Gruppo Macaferri) 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei flussi di traffico indotto dalla realizzazione di un impianto a Biogas da 1 Mw di 

potenza  
 

• Data (da – a)  2010  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bonometti Centro Caravan 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei flussi di traffico indotto dall’ampliamento della superficie a vendita con cambio 
di destinazione d’uso e cambio d’uso di un fabbricato commerciale e parcheggio 

 
• Data (da – a)  2007  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bonometti Centro Caravan 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei flussi di traffico indotto da una grande struttura di vendita ai sensi della LR 

15/2004  
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Settore Energetico 
 
 

• Data (da – a)  2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ethos Ambiente srl 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Unico. Sviluppo iniziative per la commercializzazione di sistemi per la 
produzione energetica rinnovabile e sostenibile, di impianti a cogenerazione e di sistemi per il 
risparmio energetico. Principali partner: Gruppo Macaferri con controllate del gruppo SECI 
(Sebigas, Enerray, Exergy), Refcomp Cogeneration 

 
• Data (da – a)  2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Bio Green srl – (Sebigas Gruppo Macaferri Bologna)  
• Principali mansioni e responsabilità  Studi e consulenza e iter autorizzativo per l’ottenimento dell’autorizzazione alla realizzazione di 

un impianto a Biogas da 999 kW 
 

• Data (da – a)  2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privato – Actagri srl (Actelios spa – Gruppo Falk Milano) attraverso Studio LandLab, Via 

Quintarello 8/A, 36050 Quinto Vic.no (VI)  
• Principali mansioni e responsabilità  Studio di fattibilità per la realizzazione di impianti di biogas in Veneto e regioni limitrofe 

 
• Data (da – a)  Dal 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per lo sviluppo di iniziative per lo sfruttamento delle energie rinnovabili (fotovoltaico, 

idroelettrico, biogas, risparmio energetico) 
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Settore peritale amministrativo e legale 
 
 

• Data (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Procura della Repubblica – Tribunale ordinario di Vicenza 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato per consulenza tecnica artt. 359 c.p.p.   

 
• Data (da – a)  dal 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze nell’ambito degli iter amministrativi inerenti procedure urbanistiche e ambientali  
 

• Data (da – a)  2002 - 2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio legale 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze nel settore tecnico-amministrativo  

Incarichi eseguiti nei comuni di: Rovigo (RO), Villa Estense (PD), Saletto (PD), Piombino Dese 
(PD), Cinto Euganeo (PD), Noventa Vicentina (VI), Albettone (VI), Agugliaro (VI), Montegaldella 
(VI), Monteviale (VI), Arcugnano (VI), Orgiano (VI), Asigliano Veneto (VI), Lonigo (VI), Rosà (VI), 
Due Carrare (PD) 

 
• Data (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze e stesura di Relazioni Tecniche giurate “Individuazione, descrizione e 

considerazione degli impatti derivanti dal prolungamento verso sud dell’autostrada A31 
Valdastico alla proprietà e all’azienda dei committenti e ad alcuni fattori ambientali sull’area 
interessata”. Incarichi eseguiti nei comuni di: Noventa Vicentina (VI), Albettone (VI), Agugliaro 
(VI), Montegaldella (VI)  

 
• Data (da – a)  2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Rovigo 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura di una Memoria Tecnica e di una Relazione Tecnica giurata di valutazione 
del progetto definitivo del Passante nord di Rovigo (“Realizzazione incrocio a livelli separati tra 
la S.S. n° 16 e la ex S.S. 443 (Viale Tre Martiri) e collegamento tra Via Porta Adige presso il 
Censer, la S.S. n° 16 e la ex S.S. 443 ad est di Rovigo”) 

 
• Data (da – a)  2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Villa Estense (PD) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura della Relazione Tecnica da allegare all’atto di citazione civile “Analisi e 

valutazione del progetto e della realizzazione di una nuova costruzione e di ristrutturazione di 
due annessi rustici di cui al permesso di costruire n. 2983 rilasciato il 20/11/2003 dal Comune di 
Villa Estense (PD)” localizzato nei pressi del complesso monumentale di Villa San Bonifacio-
Ardit 

 
• Data (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Noventa Vicentina  
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura della Relazione Tecnica per la valutazione delle previsioni del Piano 
regolatore generale di Cinto Euganeo e della Variante tecnica per i centri edificati di Cinto 
Euganeo, Valnogaredo, Fontanafredda e Faedo e Variante di adeguamento per i medesimi 
centri al piano ambientale regionale dei colli euganei.  
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• Data (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Rosà (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura di Relazioni Tecniche asseverate da giuramento sulla verifica della 

ubicazione dei fabbricati ad uso abitativo e dei terreni dei committenti, sull’accertamento della 
loro distanza rispetto ad un insediamento produttivo e sull’indicazione dei potenziali danni  

 
• Data (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati - Lonigo (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura della Relazione tecnica con documenti sullo stato ambientale ed 
urbanistico di terreni residenziali privati ed analisi dei danni potenzialmente cagionati dal 
confinante insediamento produttivo  

 
• Data (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati – Due Carrare (PdD) 
• Tipo di azienda o settore  Urbanistica-Edilizia-Territorio-Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza e stesura della Relazione tecnica relativa alla verifica della ubicazione dei fabbricati 
residenziali, della destinazione urbanistica della zona e parere sulla possibilità di realizzare 
parcheggi o costruzioni su di un terreno confinante 

 
• Data (da – a)  Dal 2002  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati 
• Tipo di azienda o settore  Espropriazioni per opere di pubblica utilità ai sensi della Legge 2359/1865 e del DPR 327/2001 

e perizie di stima 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze tecnico-amministrative e peritali relative ad espropri conseguenti alla realizzazione 

di infrastrutture (strada SMFR Piombino Dese –  Autostrada A31 Valdastico sud - Passante 
Nord di Rovigo) e di interventi edilizio-urbanistici (Monteviale) 
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Settore Istruzione 
 

• Data (da – a)  2008-2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione – Urbanistica/Territorio/Ambiente 
• Principali mansioni e responsabilità  Relatore sul tema delle Valutazioni Ambientali e nello specifico sulla Valutazione Ambientale 

Strategica (VAS) di strumenti urbanistici nell’ambito del corso del II° anno “Urbanistica” (12 
crediti formativi), responsabile e docente prof. Chiara Mazzoleni  

 
• Data (da – a)  Aprile-Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione alla didattica e docenza su temi urbanistici e ambientali e di gestione 
del territorio (100 ore) Project Work II° anno “Urbanistica” (12 crediti formativi), responsabile e 
docente prof. Chiara Mazzoleni  

 
• Data (da – a)  Aprile - Giugno 2006  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione alla didattica e docenza su temi urbanistici e ambientali e di gestione 
del territorio (210 ore) Project Work II° anno “Urbanistica” (12 crediti formativi), responsabile e 
docente prof. Fernando Lucato  

 
• Data (da – a)  Gennaio - Aprile 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione alla didattica e docenza su temi urbanistici e ambientali e di gestione 
del territorio (150 ore) Project Work II° anno “Governo delle trasformazioni urbane” (12 crediti 
formativi), responsabile e docente prof. Chiara Mazzoleni 

 
• Data (da – a)  Aprile - Luglio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – Urbanistica/Territorio/Ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione alla didattica e docenza su temi urbanistici e ambientali e di gestione 
del territorio (100 ore) Project Work II° anno “Governo delle trasformazioni urbane” (12 crediti 
formativi), responsabile e docente prof. Chiara Mazzoleni 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE PERSONALE  
dott.  Marco Zecchinato 

Titoli 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) – Corso di Laurea in Pianificazione 

Territoriale Urbanistica e Ambientale  
 

  1995 - 2000 
• Qualifica conseguita  Nel 2000 LAUREA in Pianificazione Territoriale Urbanistica e Ambientale  

Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) – Corso di Laurea in Pianificazione 
Territoriale Urbanistica e Ambientale - Laurea specialistica 

 
  2000- 2001 

• Qualifica conseguita  MASTER di specializzazione in Valutazione di Impatto Ambientale (VIA)  
Fondazione Architetti di Treviso, Dipartimento di Urbanistica (IUAV), Facoltà di Pianificazione 
del Territorio (IUAV), Amministrazione Provinciale di Treviso e Federazione Ordini Architetti 
Veneto 

 
• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Regione Veneto – Università degli Studi di Padova ICEA. 
• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Corso di Alta Formazione in Valutazione Ambientale Strategica (VAS) e Valutazione di 

Incidenza Ambientale (VIncA) – 60 ore  
Regione Veneto – Università degli Studi di Padova ICEA. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione e superamento esame 
 

• Date (da – a)  2017-18-19 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi Niccolò Cusano – Unicusano - Roma 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Ingegneria Civile e Industriale iscritto al 2° e 3° anno accademico. 

• Qualifica conseguita  / 
 

• Date (da – a)  2002 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Istituto Universitario di Architettura di Venezia (IUAV) – Ordine degli architetti pianificatori 

paesaggisti e conservatori della Provincia di Vicenza  
• Qualifica conseguita  Esame di stato di abilitazione alla professione – Iscrizione all’Ordine degli Architetti Pianificatori 

Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza con n. 1518  
 

• Date (da – a)  2019 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Padova  

• Qualifica conseguita  Esame di stato di abilitazione alla professione di Dottore Agronomo e Dottore Forestale: 
conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione – Iscrizione all’Ordine dei Dottori 
Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Vicenza con n. 403 

 
 
Corsi di aggiornamento 
 

• Date (da – a)  2018-2019 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza  

• Materia  Corsi di aggiornamento con maturazione di crediti di aggiornamento professionale su temi 
deontologici e di aggiornamento 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione  
 

• Date (da – a)  2017 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza – 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Vicenza – Confindustria Vicenza – ANCE Vicenza 
• Materia  Corso aggiornamento professionale Consumo di suolo e rigenerazione urbana nella nuova 

Legge Veneta 6 giugno 2017, n. 14  
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  
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• Date (da – a)  2016 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 
• Materia  Corso aggiornamento professionale “La Valutazione Ambientale: aspetti culturali, normativi e 

pianificatori” 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

 
• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 
• Materia  Corso aggiornamento professionale “Edilizia e Urbanistica: aggiornamenti normativi” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  
 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 

• Materia  Corso aggiornamento professionale “Corso di inglese per l’architettura” 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

 
• Date (da – a)  2014 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 
• Materia  Corso aggiornamento professionale “Innovazione futuro della professione” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  
 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 

• Materia  Corso aggiornamento professionale “In nuovo Piano Casa: istruzioni per l’uso” 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

 
• Date (da – a)  Novembre –Dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 
Fondazione dell’Ordine degli Architetti di Vicenza 

• Materia  Corso di aggiornamento specialistico per Architetti, Pianificatori del territorio, Paesaggisti e 
Conservatori nell’ambito della Valutazione Ambientale Strategica (VAS)  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  
 

• Date (da – a)  Ottobre 2005 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Provincia di Vicenza – Politecnico di Milano 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di formazione per tecnici architetti, pianificatori del territorio e paesaggisti nell’ambito di 
attività di coordinamento dei Piani di assetto del territorio (PAT/PATI – LR 11/2004) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  Novembre 2004 – Marzo 2005 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Vicenza 

Fondazione dell’Ordine degli Architetti di Vicenza 
• Materia  VI Corso di formazione e accesso alla professione  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  Novembre 2003 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Scuola di studi di pubblica amministrazione di Verona 

• Materia  La nuova disciplina dell’attività edilizia (DPR 380/2001) 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 
• Date (da – a)  Maggio 2003 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Agfol e Tecnamb 
• Materia  Gestione ambientale nelle imprese industriali e nelle pubbliche amministrazioni – ISO 14001 e 

EMAS 2  
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• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  Marzo – Aprile 2003 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Agfol e Tecnamb 

• Materia  Sistemi informativi geografici - GIS 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 
• Date (da – a)  Marzo - Aprile 2003 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Veneto Agricoltura 
• Materia  Riqualificazione e sistemazione di aree fluviali e corsi d’acqua con tecniche di ingegneria 

naturalistica   
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
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ALTRI INCARICHI PROFESSIONALI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CARICHE PUBBLICHE RICOPERTE 

   

DAL 2016-2020 COMPONENTE ESPERTO DELLA COMMISSIONE TECNICA REGIONALE DEL VENETO SEZIONE 
AMBIENTE – CTRA -  (NOMINATO DALLA REGIONE VENETO) 
 
DAL 2016-2020 COMPONENTE EFFETTIVO DEL COMITATO PARITETICO PER LE SERVITÙ MILITARI DELLA REGIONE 
VENETO – COMIPA -  (NOMINATO DALLA REGIONE VENETO) 
 
DAL 2016-2020  COMPONENTE ESPERTO DELLA COMMISSIONE TECNICA REGIONALE DEL VENETO LAVORI PUBBLICI 
(NOMINATO DA ANCI VENETO) 
 
2015-2016 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA INTERPROVINCIALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO DEL 
VENETO PER LA REDAZIONE DEL PREZZARIO INTERPROVINCIALE DELLE OPERE EDILI E SETTORI CORRELATI  
 
 
 
 
 
DAL 2020 CONSIGLIERE REGIONALE  - REGIONE VENETO 
 
DAL 2006 AL 2016 SINDACO DEL COMUNE DI ORGIANO (VI)  - PER DUE MANDATI ELETTIVI 
 
DAL 2014 AL 2016 COMPONENTE DEL  DIRETTIVO ANCI VENETO   
 
DAL 2012 AL 2016  COMPONENTE DEL  CONSIGLIO ANCI VENETO   
 
2011 COMPONENTE ANCI VENETO NEL GRUPPO DI LAVORO DELLA COMMISSIONE REGIONE VENETO SULLA “DISCIPLINA 
DELL’ESERCIZIO ASSOCIATO DI SERVIZI E FUNZIONI COMUNALI” 
 
DAL 2015 VICEPRESIDENTE IPA AREA BERICA (CARICA RICOPERTA ANCHE NEL PERIODO 2011-2013),  2007-2010 
COORDINATORE  DEL TAVOLO DI LAVORO DEL PATTO TERRITORIALE DEI 24 COMUNI DELL’AREA BERICA PER LO 
SVILUPPO TURISTICO-RICREATIVO E REFERENTE E COORDINATORE IPA AREA BERICA PER UN PROGETTO DI RICERCA 
TERRITORIALE CONDOTTO DAL POLITECNICO DI MILANO (DIREZIONE PAESAGGIO – ARCH.LIONELLA SCAZZOSI E ARCH. 
PAOLA BRANDUINI). 
 
REFERENTE UNICO PER L’UNIONE DEI COMUNI DEL BASSO VICENTINO DEL PROGETTO PICCOLI COMUNI PROMOSSO DAL 
MINISTERO DELL’AMBIENTE E ANCITEL (PROGETTO MONITOR) 
 
DAL 2010 AL 2012 PRESIDENTE DELL’ UNIONE DEI COMUNI DEL BASSO VICENTINO, DAL 1° GENNAIO 2008 AL 2009 
VICEPRESIDENTE, DAL 2014 AL 2016 ASSESSORE DELL’ UNIONE DEI COMUNI DEL BASSO VICENTINO (COMUNI UNIONE: 
ASIGLIANO VENETO, ORGIANO, POIANA MAGGIORE, SOSSANO) 
 
DAL 2001 AL 2013 MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEGLI URBANISTI E DEI 

PIANIFICATORI TERRITORIALI E AMBIENTALI (ASSURB). DAL 2004 AL 2007 SEGRETARIO NAZIONALE 
 
 
 

ORGIANO, GIOVEDÌ 12 NOVEMBRE 2020  DOTT. MARCO ZECCHINATO 
 
 

 

 

 

IL SOTTOSCRITTO, CONSAPEVOLE CHE – AI SENSI DELL’ARTICOLO 76 DEL DPR N. 445/2000 – LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITÀ NEGLI ATTI E L’USO DI ATTI FALSI SONO PUNITI AI 

SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI, DICHIARA CHE LE INFORMAZIONI RISPONDONO A VERITÀ.  IL SOTTOSCRITTO IN MERITO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

ESPRIME IL PROPRIO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEGLI STESSI NEL RISPETTO DELLE FINALITÀ  E MODALITÀ DI CUI AL REGOLAMENTO UE 2016/679 ED AL DECRETO LEGISLATIVO N. 

196/2003, COSÌ COME MODIFICATO DAL DECRETO LEGISLATIVO N. 101/2018. 

 


